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Valori.
fn sem I al anului scolar 2015-2016, Colegiul ,,Emil Negrutiu” si-a desfigurat activitatea pe baza urmitoarele valori:

temelia Colegiului
»Emil Negrutin”

Obiectivele strategice si de referinti ale Colegiului ,,Emil Negrutiu” Turda pentru sem. I al anului gcolar 2015-2016

I. Implementarea asiguririi calitlfii §i optimizarea invifdrii centrate pe elev in CEN.
et ———



1 Eficientizarea calititii procesului de invatimént si satisfacerea nevoilor de cunoagtere ale elevulul.
@, Perfectionarea instrumentelor de implementare a sistemului calitatii in TPT prin elaborarea de procedure specifice unitéii gcolare.

II. Asigurarea sanselor egale in formarea profesionald pentru elevii din mediul urban §i rural.
1. Realizarea unui plan de gcolarizare obiectiv si eficient.
9. Eficientizarea formirii profesionale si a pregitirii elevilor, prin modernizarea bazei materiale i realizarea unui proces instructiv-educativ
calitativ superior, in CEN.

III.  Realizarea de oferti scolani viabilid care si permit inserfia imediatd a absolventilor, racordatii la cererea existent pe
piata locald §i regionald a forfei de muncd
1. Dezvoltarea parteneriatului dintre unitatea scolard gi agentii economici, autoritifile locale, ONG-urile, institutiile publice, pentru
imbunétéitirea formdrii profesionale a elevilor.
2. Implicarea activd a agentilor economici in formarea profesionald prin participarea la asigurarea conditiilor optime de instruire a elevilor i
prin urmdrirea integrarii absolventilor.

1V. Optimizarea ofertei educationale extrascolare centrata pe nevoile si interesele educabililor si comunitatii
L. Promovarea unor programe educationale specifice pentru asigurarea dimensiunii europene in scoala.
2 Educarea elevilor nostrii pentru dobandirea de noi capacitati,deprinderi si competente pentru alinierea la dezideratele educatiei europene.

V. Realizarea unei noi imagini a §colii ca centru de resurse educationale §i de servicii oferite comunitatil.
Promovarea imaginii unitafii scolare pe plan local, national si international
2, Dezvoltarea abilitafilor de comunicare eficienta.

Cap. 1. Structura scolii

in sem. I al anului scolar 2016-2017, Colegiul ,,Emil Negrutiu” a functionat ca scoalii tehnologicd avind urmitoarele niveluri de
invitimant:

e finvidtimint profesional;

e invitdmant liceal;

e invitdmant postliceal.
Din punct de vedere material, dispunem de:
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Clidirea gcolii Tehnicdi de calcul Comunicatii Resurse informationale
o 24 sali de cursuri 24-14-89 mp o retea de 22 de calculatoare situate in o 2linii Bibliotecé gcolard
o 3 laboratoare -336 mp laboratorul de informaticd-T1C telefonice o Total documente -13814,
O 6 cabinete- 688 mp o retea de 19 de calculatoare situate in o wmw.:....m 13565 carti
o 1 sald de sport- 342 mp laboratorul de firmd de exercitiu-TIC o 2 r:.._ o 15 titluri publicatii seriale:
o 1 capeld- 40 mp o reteade 14 de calculatoare situate in .ﬁ::nvozﬁm de - Colectii de periodice
o 1 sald multimedia-112 mp birouri si cabinet internet - Tribuna invatiméntului
o 1 biblioteca-60 mp o 3 vidcoproiectoare - Monitorul Oficial

o 2 buciti tabla magnetici - Pompierii Roméniei

whiteboardtboard

o camere foto digitale Internet

O imprimante

O copiatoare

o scanner

o flipchart-uri

Atelierul scolii a fost inchiriat unei firme private.

in ceea ce priveste fosta fermi didacticd, scoala mai administreazi in acest moment urmitoarele bunuri:
e 43495 mp teren arabil;
® 1046 mp — fosta serd;
e 1062 mp vie;
e Grajdul cu o suprafatd de 761 mp (atlat intr-o stare avansare de degradare):

Din lotul agricol initial de 112795 mp, prin Legea nr. 72/2011 suprafata de 69300 mp a fost trecutd in administrarea Statiunii de Cercetare
Dezvoltare Agricold Turda. La fel s-a intimplat si cu fosta livada a scolii (in suprafatd de 5700 mp).

e internat-2190 mp;

e cantind -1288 mp;

e cabinet medical -30 mp;

e teren sport-68 mp

1.1. Evolutia efectivului de elevi
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Forma de invitdmant inceput de Veniti Plecati Abandon/ Alte situatii/ Promovati
an prin prin Retrasi Exmatriculati
transfer transfer
Scoala profesionald 52 3 - 1 - 48
Liceu - zi 155 1 - 2 4 110
Liceu seral 172 - - - - 166
Scoald postliceald 118 - " = - -
Total 527 + - 3 4 -
I.2. invitimantul liceal
Nr. de clase Nr. elevi
Zi Seral Zi Seral
7 7 inceput de an gcolar Sférsit de sem [ inceput de an gcolar Sfarsit de sem I
155 150 i 17¢
Specializdri:
Zi Seral
e Tehnician in activitdti economice (2) e Tehnician in administratie (1)
e Tehnician veterinar (4) e Tehnician in industria alimentard (2)
e Tehnician in turism (1) e Tehnician analize produse alimentare (2)
e Tehnician in turism (1)
e Tehnician in activitati de comert (1)
L3. Invitimantul profesional
Nr. de clase Nr de elevi
2 inceput de an scolar Sfarsit de sem |
52 55

Calificare:
e Brutar, patiser — preparator produse fdinoase

L4. inviitiméantul postliceal

E




Nr. de clase Nr. de elevi
+ La inceput de an scolar Stirgit de sem I
118 118

Calificari profesionale:
e Functionar bancar (2 clase)
e Tehnician laborant pentru protectia calitatii mediului (2 clase)

1.5. Demersuri realizate pentru realizarea planului de scolarizare pentru anul gcolar 2016-2017

fn anul scolar 2015-2016, ,,Colegiul Emil Negrutiu”si-a realizat planul de scolarizare aprobat de 1SJ Cluj.
Pentru anul scolar 2016-2017, in conformitate cu Metodologia nr. 4894/10.11.2014, de fundamentare a cifrei de gcolarizare pentru invafiméntul
preuniversitar de stat, finanfat de la bugetele locale si de la bugetul de stat, Colegiul ,,Emil Negrutiu” Turda a primit aprobarea ISJ Cluj pentru urmétorul

plan de scolarizare:

Forma de invitimant Nivelul de studiu Nr. clase Profilul/Domeniul Specializarea/Calificarea
Invatamant profesional cu Cls. a [X-a 1/2 Industrie alimentard Brutar — patiser — preparator produse
durata de 3 ani fdinoase
1/2 Servicii Lucrétor hotelier
1/2 Agriculturd Mecanic Agricol
1/2 Agriculturd Zootehnie
Invatamant liceal Cls. aIX-azi 1 Resurse naturale gi Tehnician veterinar
B protectia mediului
Cls. a IX-a seral 1 Servicii Tehnician in activitdti de turism
Cls. a XI-a seral 1 Servicii Tehnician in activitdti de turism
Invatamant postliceal Anul I zi 1 Economic Functionar bancar
1 Protectia mediului Tehnician laborant pentru protectia
mediului

in vederea realiziirii acestui plan, principalele actiuni au fost:

e Atentia continud acordatd cresterii calitétii procesului de predare-invatare;

¢ Promovarea ofertei educationale a liceului in randul elevilor din clasele a VIII-a si a parintilor acestora (in Turda, Cimpia Turzii, Mihai Viteazu,
Copdceni, Tureni, Petrestii de Jos, Moldovenesti, Béisoara, lara, Céldrasi, Triteni, Padureni, Ceanu Mare, Boian, Soporu de Cimpie, Frata)
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e Planificarea si programarea, in coala noastrd, a unei zile a portilor deschise (care va avea loc in 16 Aprilie 20 16)

Aspecte pozitive

Realizarea planului de scolarizare pentru anul gcolar 2016-2017;

Individualizarea scolii prin specializdri mai putin propuse de alte licee (ex. Tehnician veterinar, Brutar-patiser, Mecanic Agricol, Zootehnie );
Continuitatea si diversificarea eforturilor de promovare a gcolii;

Cresterea veniturilor proprii prin folosirea lotului scolii gi inchirierea unor spatii construite;

Implicarea unui numdr tot mai mare de elevi §i cadre didactice in promovarea gcolii;

intocmirea dosarului pentru autorizarea calificdrilor Tehnician laborant pentru protectia mediului §i Functionar bancar.

Aspecte care necesitd imbundtétiri:
e Problema specializdrilor de la profilul economic pentru care nu existd destuld cerere;
e Gisirea altor calificdri pentru scoala postliceald, mai atractive $i in acord cu nevoile pietei muncii;

Cap. II. Resursa umana a $colii
Aspecte pozitive:
¢ {ncadrarea cu un numér mare de profesori calificati titulari;

e Preocuparea cadrelor didactice pentru perfectionarea profesionald prin grade didactice $i cursuri de formare profesionald;

Aspecte care necesitd imbunatatiri
o [Fragmentarea tot mai mare a catedrelor ceea ce face imposibild prezenta zilnicd a profesorilor in gcoald;
e Nemultumirile cadrelor didactice legate lipsa de gratuitate a cursurilor de formare organizate de Casa Corpului Didactic;

I1.1. Mobilitatea personalului didactic
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Personal didactic - total angajati

Personal didactic Cu norma intreagé 22
Cu normad partiald 11
Total personal didactic 33

Personal didactic si nedidactic angajat cu contract de munci in anul 2016-2017

Andronache Carmen-Daniela Profesor suplinitor
Bala Marcela-loana Profesor suplinitor
Corpadean Sebastian Profesor suplinitor
Cira Liana Profesor suplinitor
Zold Anca Profesor suplinitor
Szakacs Bianca Profesor suplinitor
Muncaciu Radu Profesor suplinitor
Pamfilie Maria Profesor suplinitor
Potora Florin Tudorel Profesor titular in alta unitatea angajat in regim plo
- Tivadar Vladut Profesor suplinitor
Stavariu Adrian-Constantin Profesor titular in alta unitatea cu completarea de norma in unitate
Angajat cu contract Secretar cu cumul de functii pe perioada determinata pana la intoarcerea
anual Mocian Monica Cristina titularului
Secretar cu cumul de functii pe perioada determinata pana la intoarcerea
Sandru Horatiu titularului

Personal didactic 2016-2017, i

nvatimant postlic

eal:

Domeniu
pregatirii de
baza

Protectia
mediului

Economic

Nr. persoane didacti

lificate

" Nr. persoanc |
- didactice




Personal didactic Protectia mediului- 2015-2016 Personal didactic Economic- 2015-2016

T —

Y -~

Grad didactic ! JJ!.!:./I!,: : il SSSU . L
T ]
i . o . i Grad didactic !
quﬁEm“n_m § 1m=m7 M\ Grad didactic
i ~f il Drad didactic
. persoane dofinit
necatificate i Pt o
Nr. persoane
i i necalificate
B Doctorat # Grad didactic | # Grad didactic It
# Drad didactic definitive  + Fara grad i Nr. persoane necalificate
# Doctorat i Grad didactic 1 Grad didactic li
# Drad didactic definitive ¥ Fara grad i Nr. persoane necalificate

Protectia mediului- Tehnician laborant pentru protectia calititii mediului

Economic — Functionar bancar
| Debutant | 8-5ani | 6-10 ani | 11-15 16-20 21-25 26-30 | Peste

ani ani ani ani 30 ani




11.2. Perfectionarea prin obtinerea gradelor didactice

‘Grade didactice | Sustinere gradul I | Hanc Bianca
AU L - - 50 .\ —
' Perfectionare prin grade didactice( pre- e Lechintan Mihai Cosmin
inspectii/ inspectii pt. definitivat, gr. Il sau | @ Costisor Cristina
| gr.T) e Ciobanca Gianina
Sustinere gradul 11
“ muxmolﬁ.m gradul II e Costigor Cristina
Instruirea individuald w?ﬁ:m securitatea §i | e Personal didactic, nedidactic si
| sdndtatea in munci auxiliar
Inscriere definitivat : »

IL.3. Participarea la cursuri de formare §i perfectionare profesionala

Denumirea cursului Cadru didactic
TNﬂﬁmnmﬁNﬂw la cursuri de formare = ZESNWAwEdeHh formadrii continue me.ﬁmﬁm.m Ramona
- Scriere de proiecte Erasmus Plus Takacs Reka
- Perfectionarea cadrelor didactice din invatdmantul Costigor Cristina

preuniversitar Rus Cristina

- Centrul de Meditatii Targoviste ELGECO-LIV, cursuri pentru Rus Cristina
titularizare, durata 12 ore
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I1.4. Personalul didactic auxiliar

Nr. angajati
Didactic auxiliar 8

11.5. Personalul nedidactic

Nr. angajati
Nedidactic 13

Cap. I1I. Contributia scolii la realizarea unui sistem educational performant, echitabil si eficient

Prin activitate de predare-invétare din semestrul [ al anului scolar 2015-2016, Colegiul ,, Emil Negrutiu” a incercat sd se plaseze in zona
invatimantului de calitate, destinat formirii competentelor profesionale, a trasdturilor morale si civice ale elevilor.

II1.1. Diagnoza procesului educational

Aspecte pozitive

o Scoala a asigurat tuturor educabililor conditii optime de pregatire, sanse egale, iar cadrelor didactice posibilitatea de a se exprima intr-un cadru
favorabil dezvoltdrii personale gi profesionale a elevilor.

o A fost asiguratd pregétirea stiintificd si profesionald a elevilor, in perspectiva integrérii in viata economicd si sociald, la nivelul standardelor
europene.

e Curriculumul predat a respectat curriculumul national;

e CDL-urile au valorificat potentialul scolii si au pus accent pe formarea profesionala a elevilor in concordantd cu nevoile pietel muncii;

e A existat un nucleu bine conturat de profesori interesati de cresterea gradului de atractivitate a scolii prin oferta de act6ivitdti gcolare si
extrasgcolare de calitate;

e Treptat, s-a pus tot mai mult accent pe orele de curs desfagurate in cabinete si laboratoare;
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Planificarile calendaristice au respectat formatul recomandat de ISJ, au fost realizate la timp si au fost respectate;

Majoritatea profesorilor au incercat sd aplice metode didactice activ-participative;

S-au ficut eforturi pentru imbunitétirea calitéfii materialului didactic (ex. geografie, istorie, patologie);

Participarea cadrelor didactice la cursuri de perfectionare profesionala (Batinag Ramona, Takacs Reka, Costigor Cristina, Rus Cristina);
Au existat programe de pregétire suplimentara pentru examenul de bacalaureat la toate disciplinele vizate;

S-a folosit, la multe lectii, calculatorul i videoproiectorul;

in instruirea practic s-a incercat aducerea elevilor in mediul real de productie sau au fost simulate asemenea situatii;

S-a asigura cregterea prestigiului unitafii scolare prin promovarea imaginii in toate domeniile precizate

Aspecte care necesitii imbuniitiitiri:

O mai bund pregitire metodica si psihopedagogicd la unii profesori;

Folosirea mijloacelor multimedia nu in folosul metodelor frontale de tip prelegere, ci in sensul implicérii active a elevilor;
Comunicarea in cadrul ariei curriculare Tehnologii trebuie imbunatafita;

Lipsa manualelor pentru disciplinele tehnice;

Aplicarea la clasd a cunostintelor metodice si psihopedagogice acumulate la cursurile de perfectionare profesionala.

II1.1.1. Inspectia la clasa

Inspectii gcolare | Externe Pentru grade didactice 2
Tematice 1
Director/director La ore/la activitafi 62
adjunct extracurriculare

I11.1.2. Evaluarea interndi/externi

Evaluare ISJ

Inceput de an scolar 1




I11.1.3. Valorificarea oportunitétilor de dezvoltare institutionald prin programele UE

fn octombrie 2015, scoala a finalizat derularea proiectului ,,Pagi strategici pe piata muncii locale, nationale si transnationale” in valoare de
2.004.447 lei (finantare de la Fondul Social European de 1.964.357 lei §i cofinantare de la bugetul local de 40.090 lei). Bugetul a fost repartizat astfel intre
aplicant §i parteneri:
e Colegiul ,Emil Negrutiu” Turda: 1.964.357 lei;
Statiunea de Cercetare-Dezvoltare Agricold Turda: 106.460 lei;
USAMYV Cluj: 47.940 ley;
CECE Spania: $54.200 leL

Aspecte pozitive:

e Posibilitatea realizirii unor investitii de reamenajare a gcolii (au fost montate geamuri termopan la cantind) si de cumpérare a unor materiale §i
echipamente (cuptor electric, masind profesionald de gitit, mixer profesional, 3 vitrine frigorifice etc.) pentru canting;

Realizarea unor stagii de practicd in Spania (40 de elevi x 12 zile);

Acordarea de subventii celor 150 de elevi implicati in proiect (678 lei/elev);

Realizarea unor activititi inovative de tip ,Firma de exercitiu” in domeniul agricol;

Familiarizarea cadrelor didactice cu proiectele europene;

Aspecte care necesitd imbundtitiri:

e Comunicarea autoritétii de management a POSDRU cu echipa de implementare trebuie imbunétititd. Slaba comunicare a dus la economisirea
neprevazutd a unor sume de bani din bugetul proiectului;

e Implicarea mai mare a echipei partenerilor in derularea proiectului.

II1.2. Rezultatele elevilor la olimpiade §i concursuri

Aspecte pozitive:

Existenta dorintei unor elevi de a participa la activitéti extragcolare;

Obtinerea unor rezultate relativ bune la concursurile la care elevii au participat;

S-a demarat organizarea unui proiect educativ national de traditia: ,Apa, o prioritate mondiald” (responsabil: prof. Carmen Andronache).
S-au derulat activitati din categoria ” Olimpiade Kaufland”:
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Denumirea activititii

Descrierea activitiitii/ galerie imagini

Cumparaturi inteligente

http://www.olimpiadelek.ro/participanti/proiect/49174-cumparaturi-inteligente. html
http://www.olimpiadelek ro/participanti/proiect/62707-cumparaturi-inteligente. html

http:// éié.o_wamwmamumr.mo\ participanti/proiect/63 1 74—cumparaturi-inteligente.html

Teatru

http:/ /www olimpiadelek.ro/participanti/proiect/49247-teatru.html
http:/ /www.olimpiadelek.ro/participanti/ proiect/49704-teatru html
http://www.olimpiadelek.ro/ uEi&mmzm\ proiect/49707-teatru.html

Traditii

http:// www.olimpiadelek.ro/ participanti/proiect/49252-traditii.html
http:/ /www.olimpiadelek.ro/participanti/proiect/49256-traditii.html
http://www.olimpiadelek.ro/ mmiagzm\ prolect/49607-traditii. html

Reciclare deseuri/
Ecologizare

http://www.olimpiadelek.ro/participanti/proiect/4926 1-reciclare-deseuri.html
http://www.olimpiadelek ro/participanti/proiect/49262-reciclare-deseuri.html
http:/ /www.olimpiadelek.ro/participanti/ proiect/4961 1-reciclare-deseuri.html

http:/ /www.olimpiadelek.ro/participanti/proiect/686 16-ecologizare.html
http:/ }542.%Emmmmnwmr.wo\cmwaﬁ anti/proiect/68624-ecologizare html

Orientare profesionala

http./ / www.olimpiadelek ro/participanti/ proiect/49426-orientarea-profesionala.html

http:/ /www.olimpiadelek.ro/participanti/ proiect/ 5183 7-orientarea-profesionala.html

Dinti frumosi si sanatosi

http:// www.olimpiadelek ro/ participanti/proiect/49260-dinti-frumosi-si-sanatosi.html
http:/ /www olimpiadelek.ro/participanti/ proiect/ 5 1830-dinti-frumosi-si-sanatosi.html

http://www.olimpiadelek.ro/ mmnmicms ti/proiect/64497-dinti-frumosi-si-s anatosihtml

Pachetelul sanatos

http:// www.olimpiadelek.ro/participanti/proiect/4+9264-pachetelul-sanatos.html
http:/ / www.olimpiadelek.ro/participanti/proiect/51785-pachetelul-sanatos.html
http:/ /www.olimpiadelek.ro/participanti/proiect/ 5 1828-pachetelul-sanatos.html

Protejarea resurselor

http:// www.olimpiadelek.ro/participanti/ proiect/ 5 1855-protejarea-resurselor.html
http:/ /www.olimpiadelek.ro/participanti/proiect/ 51856-protejarea-resurselor. html

Internet

http:/ /www.olimpiadelek.ro/participanti/proiect/51859-internet.html
http.// s_s_é.omammmmm_mr.wo\ participanti/proiect/51861-internet.html

Eco- Bricolaj

.wEH\ /www.olimpiadelek.ro/ LE:.QOm:m\ proiect/ 5187 5-eco-bricolaj.html

Creatii literare/
Design vestimentar

http:// www.olimpiadelek.ro/participanti/proiect/49605-creatii-literare.html
http://www.olimpiadelek.ro/participanti/proiect/ 5177 7-creatii-literare. html

http:/ /www.olimpiadelel ro/ participanti/proiect/51792-design-vestimentar.html

Vizite informative

http:/ /www.olimpiadelek.ro/participanti/ proiect/ 5 1887-vizite-informative html
E»m”\ /www.olimpiadelek.ro/ mm_ie.sm:i\ proiect/ 666 70-vizite-informative html

Competitii sportive

http://www.olimpiadelek.ro/ participanti/proiect/68633-competitii-sportive html
http:/ /www.olimpiadelek.ro/participanti/ proiect/ 6868 5-competitii-sportive html
http://www.olimpiadelek.ro/participanti/proiect/63808-competitii-sportive.html
..rﬂfmmm“\ /www.olimpiadelelk.ro/ mmimn_.cm:m\ proiect/63 moqunm@mmEumuozwa.m.rﬁn;

Educatie financiara

http://www.olimpiadelek.ro/participanti/ proiect/61507-educatie-financiara.html




Prim-ajutor http://www olimpiadelek ro/participanti/proiect/62 500-prim-ajutor html

Proiecte inovative/

. . http:/ /www olimpiadelek.ro/participanti/proiect/64899-proiecte-inovative—solutii-
Solutii practice

practice.html]
Sport si nutritie http://www olimpiadelek ro/participanti/proiect/ 55 1 56-sport-si-nutritie.html
http://www,olimpiadelek.ro/participanti/proiect/68639-expozitii-interne html

Expozitii interne

Aspecte care necesitd imbundtatiri:

Numirul mic de participéri la activitafi extragcolare;

Participarea redusd la olimpiadele gcolare;

Implicarea redusa a profesorilor de la profilul agricol/industrie alimentara;

Blazarea destul de generalizaté a profesorilor i a elevilor;
II1.8. Reducerea absenteismului scolar, a riscului de abandon gcolar, prevenirea violentei §i cresterea sigurantei elevilor

Aspecte pozitive:

Implicarea mare a dirigintilor si a consilierului psihopedagogic in combaterea absenteismului i a violentei scolare;
Comunicarea foarte bund dintre scoald i politie, birourile de asistentd sociald din primdrii;

Inexistenta unor acte majore de violentd;

Existenta camerelor de supraveghere atét in interiorul cladirilor cét gi in exteriorul acestora;

Aspecte care necesitd imbundtatiri:
e Unele cazuri de elevi absenteisti sunt determinate de problemele existente in familiile acestora (familii dezorganizate, parinti plecati la muncd in
strdindtate, cazuri sociale etc.);
e ,Traditia” retinerii elevilor de cétre périnti pentru muncile agricole de toamnd-primdvaré;
e Lxistenta violentei de limbaj la o scard destul de mare atéit in randul béiefilor cét si al fetelor;
e Slaba motivare a elevilor pentru performanta gcolard determinata de mediul din care acegtia provin de modelele de la televizor etc..

Printre activitiitile si actiunile realizate de $coald la acest capitol se numdra:

Colaborarea permanentd cu politia de proximitate (organizarea a trei intalniri intre elevii colegiului si reprezentantii politiei);
Consilierea permanent a elevilor cu probleme de absenteism;

Abordarea problemei absenteismului in sedintele cu parintii;

Preocuparea permanenta pentru cresterea sigurantei elevilor in gcoala;
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¢ Preocuparea permanentd pentru cresterea sigurantei elevilor in scoal;

I11.3.1. Analiza comparativi a absenteismului: 2014-2015 - 2015-2016, sem I

Absenteismul
2015-2016 2016-2017, sem |
Total 22780 12329
absente
Absente 13907 7368
motivate
Absente | 8961 4961
nemotivate

I11.8.2. Cauzele absenteismului

Retinerea elevilor acasé pentru munci agricole;

Nesupravegherea elevilor de cétre famile acolo unde périntii sunt plecati la muncé in strainatate;
Dezinteresul unora dintre elevi ardtat fata de scoala;

Cazuri sociale: elevi care sunt nevoiti si munceascd temporar pentru a se intrefine;

Motive medicale.

Cap. IV. Resurse financiare

IV.1. Finantare de la bugetul local:
e Salarii: 1.567.000 lej;

e Cheltuieli materiale: 268.000 lei,
e Burse: 8.000 lei;

e Investitii: 205.000 lei;

IV.2. Finantare de la bugetul de stat (prin ISJ Cluj):
e Salarii pentru profesorii participanti in comisiile de BAC: 5.055 lej;
e Decontarea transportului pentru profesorii din comisiile de BAC: 392 lei;

§
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¢ Bani de liceu” si ,,Burse profesionale”: 38.271 lei:
-, Bani de liceu”: 23 elevi x 180 lei x 10 lunj;
- ,Burse profesionale”: 21 de elevi x 200 lei x 10 luni.

1V.3. Venituri proprii

fn anul financiar 2014, scoala a obtinut venituri proprii in valoare de 157.217,98 lei. Sursele acestor venituri au fost:

Exploatarea lotului agricol;

n
L ]

e Alocatiile de masa;

e (Cazéri in internatul scolii;

e Inchirierea spatiilor (statia de taxi, atelier auto, magazin);
e Inchirierea cantinei pentru diverse evenimente;

IV.4. Investitii:
e Reabilitarea internatului (nivel I si nivel II, interioare): 398.000 lei aprobati de la bugetul local;

e Reparatii curente la cantind: 25.000 lei aprobati de la bugetul local pentru cumpérarea materialelor;
e Refacerea fatadei cantinei: 12.000 lei, bani asigurati din bugetul propriu;
e Lucrdri de reparatii la cladirea gcolii (acoperis, sala de sport etc.) si la hidroizolatia cantinei: 5.000 lei asigurati de la bugetul propriu.

Cap. V. Colaborarea i comunicarea cu comunitatea §i mass-media

V.1. Conventiile cu agentii economici: pentru efectuarea stagiilor de practica profesionald ale elevilor, scoala a incheiat conventil cu mai mulfi
agenti economici:

e S.C. ,Succes” S.A.
30 cabinete de medicind veterinard
Pensiunea ,Edy” S.R.L,;
Priméria Municipiului Turda
Compania de Apd Aries;
S.C. ,Cerasind” S.R.L;
Statiunea de Cercetare — Dezvoltare Agricold Turda.

V.2. Parteneriate educationale incheiate cu:
e [Fundatia Ratiu pentru Democratie: proiect de educatie civicd, 5 elevi in tabdra organizata in Cluj-Napoca;

B ]



Colegiul Tehnic ,,Carol I” Bucuresti: proiectul ,,Azi elevi, miine studenti”;

Facultatea de Bussines din cadrul FSEGA Cluj: activitd{i de promovare a invéfdméantului economic;

Colegiul Tehnic ,,Alexe Marin” Slatina, Colegiul Tehnic ,,Independenta” Sibiu: proiectul ,Apa—o prioritate mondiald”;

Liceul cu Program Sportiv Bistrita;

Biblioteca Municipald Turda;

Universitatea Crestind ,,Dimitrie Cantemir”: activitati de promovare a invitdmantului economic superior;

Statiunea de Cercetare — Dezvoltare Agricold Turda: pentru autorizarea unui curs de formare a adultilor, calificarea ,Lucrétor in cregterea
animalelor”;

V.3. Relatia cu mass-media. A existat o foarte bund colaborare cu mass-media locald in care au aparut peste 30 de articole legate de activitatiile
desfasurate in scoald. Articolele de presd apdrute au avut un caracter pozitiv, conturind imaginea unei scoli in care se desfagoara activititiu educative de
calitate

Director Director-adjunct
Gavrilescu Timea Karola Florin Stan
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I. Viziunea si misiunea
1. Viziunea
Viziunea Colegiului ,Emil Negrutiu” Turda este de a fi un centru scolar modern, dinamic si performant, ceea ce inseamna a fi o institufie:
¢ cu un stil modern de activitate;
= care utilizeaza in activitatea sa cele mai adecvate metode si mijloace de invatdmant pentru educarea si formarea profesionalé a beneficiarilor sai;
= care participd activ la viata comunitatii. .

2 Misiunea .
Misiunea gcolii consta in satisfacerea nevoilor mediului social, cultural $i economic prin transformarea scolii intr-un centru de resurse educationale si de servicii

oferite comunitatii. Scoala trebuie s& adapteze permanent oferta de scolarizare la nevoile de calificare cerute de economie, administratie, viata sociala si culturala a
societatii noastre. Scoala va reprezenta un catalizator al formarii profesionale, al mobilitatii fortei de munca si al bunastarii beneficiarilor ei.

il. Obiective

1. Implementarea asigurarii calitatii si optimizarea invatarii centrate pe elev in CEN.
1.1.: Eficientizarea calititii procesului de invétdmant si satisfacerea nevoilor de cunoastere ale elevului.

Actiuni intreprinse:

e Afost urmarita concordanta dintre planificarile calendaristice ale materiei si prevederile curriculum-ului national.

¢ Directorul si directorul adjunct au realizat 136 de asistente la ore

» Organizarea sedintelor semestriale pe catedre sau arii curriculare avand ca tematica satisfacerea nevoilor de cunpastere ale elevului;

1.2.: Perfectionarea instrumentelor de implementare a sistemului calititii in IPT prin elaborarea de procedure specifice unititii
scolare.

® A fost urmdrita concordanta dintre cerintele de la clasd i standardele de pregitire profesionala

® A fost implementat Sistemul de conrol intern managerial cu 140 de proceduri de actiune

2. Asigurarea sanselor egale in formarea profesionali pentru elevii din mediul urban si rural.

2.1.: Realizarea unui plan de scolarizare obiectiv si eficient

¢ Realizarea acestui obiectiv se baza pe im plementarea unui proiect finantat din fonduri europene. Deschiderea liniilor de finantare a fost amanata foarte mult de
govern, astfel ca proiectul nu a putut fi scris. In aceste conditii, imbunétatirea dotérilor pe baza finantarilor europene a fost deficitars

« Au fost realizate investitii din fonduri locale pentru anveloparea termica a internatului $i pentru refacerea acoperisului pe internat si cantind (265000.lei).

e Sala profesorald si birourile directorului, directorului-adjunet, administratorului si al laborantei au fost zugravite si li s-au montat geamuri termopan (valoare:
110003 lei)

* Au fost solicitate doua evaluari externe ale ARACIP in urma carora au fost acreditate doud calificari la scoala postliceals - Functionar bancar si Tehnician
laborant pentru protectia mediului si au fost autorizate patru specializéri la liceu: Tehnician horticultor, Tehnician in agriculturd ecologica, Tehnician In
gastronomie si Tehnician n agriculturd ecologica.




2.2. Eficientizarea formdrii profesionale si a pregadtirii elevilor, prin modernizarea bazei materiale si realizarea unui proces

instructiv- educativ calitativ superior, in CEN. .
Lista activitatilor de formare desfasurate in anul scolar 2015-2016:

Nr. Denumirea activitatii
| crt.

nm:_o_vmqmm la cursuri de formare continué:

Modalitati de realizare |

Ocmm:&:.

Cursuri/activitati

1 metodice
- Managementul formarii continue Curs Batinas Ramona
- Management educational in contextul descentralizarii - 30 CPT Curs Bétinas Ramona
- Management si consiliere pentru cariera didactica Curs Batinas Ramona
- Banca de date a formarii continue — formare utilizatori de aplicatie CONCRET Curs Batinas Ramona
- Evaluarea competentelor de comunicare orala in limba romana — invatamantul
secundar
Curs Costisor Cristina
- Elaborarea si managementul proiectelor Rus Daniela Cristina
Curs Lechintan M. Cosmin
- Auxiliar igiena Tn munca Maier Adina Elena
Curs Stan Florin
- Mobilitate E+ , Cj _ Personal nedidactic
Curs Takacs Reka Anna
- Invatare E+, CJ
Curs Takacs Reka Anna
2 Schimb de bune practici intre Interasistente Toti
colegi Diseminari

- La nivelul scolii

- La nivelul retelelor parteneriale (Agerq, Liceul Sportiv Bistrita, Liceul Agricol "Mihail
Kogalniceanu” din Miroslava, Colegiul Economic "lulian Pop" din Cluj-Napoca si FE)

Batinas Ramona
l.echintan M. Cosimin
Simon Monica

Maier Adina Elena

lectii deschise
_:qumm_mﬁmim

4 Aplicarea cunostintelor
S .-abc.m@._ﬁml_msm:ﬁtm_,_.m de formare in cadrul activitailor instructiv — educative
5 Perfectionare prin grade didactice( pre-inspeciii/ inspectii pt. definitivat, gr. Il sau gr. 1)

educative
Inspectii pentru
abtinerea
gradelor didactice

Lechintan Mihai Cosmin
Hanc Bianca

Rus Cristina

Costisor Cristina
Batinas Ramona
Takacs Reka Anna
Simon Monica

Cira Liana




Bugner Claudia Maria
Ciobanca Gianina

fn 2015-2016 au sustinut lucrarea de gradul I: Simon Monica, Batinas Ramona, Takacs Reka Anna (anexa Titluri lucrari)

6 Instruirea individuala privind instruire Personal didactic, nedidactic si auxiliar .

securitatea si sénatatea in munca o - o
7 Instructaj pentru situatiile de urgenta instruire ) Personal didactic, nedidactic si auxiliar ,
8 Colaborarea cu ONG-uri pentru Implementare Batinas Ramona

dezvoltarea competentelor la elevi prin | activitati Lechintan Mihai Cosmin

implementarea unor activitati/ cursuri Bala Marcela loana

printre care: Banii |1Q, Etica in afaceri, Maier Adina Elena

Compania elev etc. (JA Romania; Stan Florin

Colaborarea cu institutii locale pentru
instruirea elevilor n diverse domenii
(politie, ISU, Spital alte persoane Bétinas Ramona
juridice) Lechintan Mihai Cosmin
Takacs Reka Anna
Simon Monica

3. Realizarea unei oferte scolare viabild care si permité insertia profesionala imediata a absolventilor, racordaté la cererea
existenta pe piata locala si regionaléd a forfei de munca.

3.1. Dezvoltarea parteneriatului dintre unitatea scolard si agentii economici, autoritatile locale, ONG-urile, institutiile publice
pentru imbunatatirea formarii profesionale a elevilor.
¢ Au fost organizate intalniri cu reprezentantii mediului de afaceri din domeniul agriculturii pentru a corela nevoile angajatorilor cu posibilitatile de formare oferite de
scoald, S-a ajuns la concluzia ca existd o cerere importantd de personal calificat: mecanici agricoli, tehnicieni agronomi, tehnicieni horticoli. :
¢ S-au incheiat conventii de practica cu S.C. Succes S.R.L., S.C. Turda Salina Durgdu” SA, S.C. Compania de Apa Aries SA, S.C. Pensiunea Pelicanul S.R.L
Circumscriptiile si cabinetele veterinare din zona Turda — Campia Turzii, Statiunea de Cercetare Dezvoltare Agricola Turda;

3.2. Implicarea activd a agentilor economici in formarea profesionald prin participarea la asigurarea conditiilor optime de
Instruire a elevilor si prin urmarirea integrarii absolventilor.
¢ Vizita de studiu ,De la liceu la ferma” organizaté in parteneriat cu Fundatia Civitas in pericada 12-15 apr. 2016 a avut rolul de a-1 ajuta pe elevii de la
specializarea technician veterinary sa inteleaga procesul prin care material prima ajunge de la stadiul brut la produs pe raftul magazinului. In plus, vizita s-a droit
si un impuls Tn a-l ajuta pe elevi sa nteleaga ca exista posibilitatea de a-si intemeia o mica afacere in domeniul agricol. Au participat 15 elevi.

4. Optimizarea ofertei educationale extrascolare centrata pe nevoile si interesele educabililor si ale comunitatii




4.1. Promovarea unor prograime educationale specifice pentru asigurarea dimensiunii europene in scoala.

«  Au fost realizate mai multe activitati educative pe tema asigurdrii dimensiunii europene a educatiei: aniversarea zilei Europei, Ziua Europeana a Limbilor,

¢ Derularea unui proiect european POSDRU/161/2.1/G/132491 cu titlul "Pasi strategici spre piata muncii locale, nationale si transnationale" care s-a finalizat in 2t
octombrie 2015. .

e S-a asigurat promovarea parteneriatului transnational intre institutia noastra si partenerul transnational Confederacion mmcn_zo_a de Centros de Ensefanza
Spania in scopul facilitarii tranzitiei de la scoala la viata activa.

e Participare la Olimpiadele Kaufland — punctaj final mmwo p.

e Derularea unor proiecte educationale de tipul Junior Archivement. Educatie pentru sanatate si viatd activa, Educatie economica, Economia si succesul, Educatie
pentru orientare profesionala

4.2. Educarea elevilor nostri pentru dobandirea de noi capacitati, deprinderi si competente peniru alinierea la dezideratele
educatiei europene

« Au avut loc derularea de activitdli care au vizat schimbul de bune practici si principii europene in tranzitia de la scoala la viata laborala a 259 elevi ai scolii prin
implicarea partenerului :.m:m:mﬁ__o:m_ Confederacion Espaiiola de Centros de Ensefianza din Spania.

5. Realizarea unei noi imagini a scolii ca centru de resurse educationale si de servicii oferite comunitatii.

5.1. Promovarea imaginii unitatii scolare pe plan local, national si international.

¢ Oferta educationala a scolii a fost promovata prin mai multe canale de comunicare:

s Prezentarea acestela in 18 scoli gimnaziale, in fata elevilor

e Realizarea evenimentului ,Ziua portilor deschise” (16 aprilie 2016)

o Comunicate de presa publicate in ziarele on-line din Turda;

o Pagina de facebook a scolii;

o Prezentarea unui videoclip in cadrul emisiunii ,Viata satului” de la TVR1 despre Colegiul ,Emil Negrutiu” Turda,

o Prezenta dnei director Gavrilescu Timea intr-o emisiune la Digi 24 pe tema dezvoltérii invatdmantului agricol din Romania,

5.2. Dezvoltarea abilitatilor de comunicare eficienta

Raspandirea tehnologiilor moderne de comunicare si de tehnica de calcul (internet, telefonie mobile,etc.) a facilitat transmiterea informatiilor in timp scurt,
e Au avut loc activitati care au presupus dezvoltarea abilitafilor de comunicare si relationare




ii. Date statistice

1. Dinamica numarului de elevi

An scolar Nr.elevi liceu ___profesional postliceal
2014-2015 533 423 21 89
2015-2016 527 357 . |s2 Imns ]

2.Numir de elevi/nivel de invataméant

Liceal - 357, 155 —zi, 202 - seral

Postliceal - 118

Profesional - 52

Numar de elevi total: inceput de an scolar, sfarsit de an scolar: 527

3.8tructura etnica a populatiei scolare

) Romani Maghiari Rromi
Liceal 322 28 i
Profesional 46 1 3]
Postliceal 113 i E

3.Rezuitate obtinute la examenul de bacalaureat

Nr. elevi inscrigi in clasa a Xll-a si a XIV-a in anul scolar 2015-2016, la nivelul lunii septembrie 2015: 42/39 absolventi
Nr elevi inscrisi la BAC: 17 (promotia curenti)

Nr. elevi promovati la BAC din promotia curenti: 8

=  Promovabilitate: 20%

4.Rezultate obtinute la examenul de atestat profesional

Tehnician in activitati economice - 11
Tehnician veterinar - 15
Tehnician in activitati de comert - 12




5.Personalul angajat al scolii - 2015-2016
« Norme - personal didactic 25 titulari si 8 suplinitori
« Personal didactic auxiliar: 7
« Personal nedidactic: 14

IV. Activitati derulate prin comisiile metodice

1. Aria curriculara Limba si comunicare

Componenta ,

¢ Hanc Bianca Maria — profesor limba romana si limba francezéa
Mirza Nicoleta Elena— profesor limba romana si limba francezé

@
s Costisor Cristina— profesor limba romana
L

Rus Cristina Daniela— profesor limba romana si limba franceza

= Ciobanca Gianina Silvia — profesor limba engleza

« Takacs Reka Anna - — profesor limba engleza si limba francezd

Analiza activitatii pe puncte tari gi puncte slabe, respectiv masuri de imbunatatire

Puncte tari

Puncte slabe

Masuri de imbunatatire

e realizarea catorva
activitafi extracurriculare si extrascolare care au
implicat activ elevii si i-au Tncurajat sa-si arate
talentele ;

Activitati extracurriculare si extrascolare

¢ reticenta unor
wolegi fald  de  implicarea Tn activitati
extracurriculare si extrascolare; lipsa de
initiativa in a propune si face activitati extra

cu elevii

‘e realizarea unor
mini-cursuri de formare la nivel de catedra?
impartasire bune practici

Balul Bobocilor

Spectacol de Craciun

spectacol-concurs

spectacol cuprinzand poezii, scenete, colinde

23 oct. 2015

17 dec. 2015

Ziua Europeana a Limbilor

jocuri didactice

25 sept. 2015




Lectura eminesciana

Activitati Tn cadrul Olimpiadelor Kaufland
(teatru, traditii, creatii literare, design vestimentar)

recitare de poezii

15 ian. 2016

Descoperirea lecturii
Moment artistic de 8 Martie

Vizionare spectacol de teatru la Teatrul Municipal :
"Despre dragoste, teatru si alte catastrofe”

Concurs de culturd generala : "Cine stie castiga !” ;
concurs de creativitate literara : "Povestea
mea’

Romantismul — concept filosofico-literar de anvergura
europeana

Vitrina cu rondeluri {(expozitie de carte Alexandru
Macedonski)

seminarii, prezentari, concursuri
spectacol, prezentare de moda

vizionare, dezbateri pe marginea vizionarii
concurs

prezentari, dezbateri

expozitie, cerc de lecturd, analiza

dec. 2015-febr.2016

februarie-mai 2016
3 martie 2016

martie
2016

aprilie-mai 2016

mai-iunie 2016

mai-iunie 2016

2. Aria curriculara Matematica si stiinte

Componenta

Pe parcursul anului scolar 2015-2016 comisia metodica a ariei curriculare "Matematica si stiinte” a fost constituitd din 8 membri. Conform statutului in
invatamant, cadrele didactice au fost impértite Tn: 5 cadre titulare, 3 cadre suplinitoare:

Specialitate

Nume si prenume ! Statut
Gavrilescu Timea Karola  Biologie titular
Cira Liana ﬂ Biologie . suplinitor
Gadalean Maria ” Matematica titutar
Cursau llona | Matematica titular
Simon Monica - Matematica - titular

Grad didactic

debutant




S
D

|
Andronache Carmen Daniela
tavariu Adrian Constantin

omokos loan

~ Informatica

Fizica

Fizica

Chimie - Protectia mediului

_

_
suplinitor _
titular (completare catedra) _ |
suplinitor |

In perioada analizatd, anul scolar 2015-2016, activitatea la nivelul comisiei metodice "Matematicé si stiinfe” s-a desfagurat conform cu:
- PDI-ul 2015-2020, respectiv PO 2015-2016 ale Colegiului "Emil Negrutiu”;

- Prioritatile stabilite in planul managerial si planul de activitati intocmit si aprobat la inceputul anului gcolar;

- Dispozitiile Consiliului de Administratie al scolii;
- Atributiile si sarcinile de serviciu ce revin fiecarui membru din fisa postului.

i Puncte tari

_ Puncteslabe

Realizarea unei transparente a deciziilor printr-o comunicare
continua intre membrii comisiei metodice; — membrii catedrei
au colaborat in permanentd de-a lungul anului scolar si gi-au
imbunatatit activitatea prin schimburi de idei, dialoguri
deschise, discutii ocazionale.

intocmirea documentelor de proiectare didactica in
conformitate cu prevederile curriculum-ului national de catre
toate cadrele didactice.

Realizarea, in general, a continutului stiintific al lectijilor si a
instruirii pe fondul esentializarii si structurarii acestuia, in felul
acesta asigurandu-se caracterul formativ-participativ al
invatarii. -

Utilizarea mijloacelor moderne: calculator, videoproiector de
catre unele cadre didactice de specialitate.

Lucrul individual si pe grupe cu elevii.

Obtinerea de rezultate remarcabile la concursul Regional
"Zilele Informaticii Dejene”™: 2 premii speciale, 2 premii lll, 1
premiu I, 2 premii de originalitate (indrumator prof Cursau
llona), 4 premii speciale, 2 premii ll, 1 premiu |, 3 premii de
originalitate (indrumator prof Simon Monica).

Administrarea de teste initiale la toate disciplinele urmate de

analiza si interpretarea acestora; fiecare cadru didactic a
stabilit un plan de masuri care a inclus printre altele si
programe de recuperare pentru elevii ramasi in urma la
invatatura.

Realizarea unei monitorizari permanente a progresului

Nerespectarea termenelor stabilite in predarea planificarilor si a altor
materiale solicitate, de catre unele cadre didactice din comisia
metodica.

Implicarea nerelevanta a unor cadre didactice n activitatea
extrascolara.

Participarea redusa a unor elevi la activitatile de pregatire suplimentara
(consultatii pentru pregatire disciplina biologie).

Evaluarea elevilor este de multe ori subiectiva si urméreste cel mai
adesea nivelul de memorare al cunostintelor transmise.

Insuficienta stimulare a elevilor pentru a participa la diverse concursuri
de matematica, fizica, chimie, biologie. Unii elevi ar putea face fata
unui concurs, dar pregatirea insuficienta cauzata de nr mic de ore i
determina sa renunte la activitatea de performanta la aceste discipline.
Elevii nu se simt obligati sa studieze caietul si manualul acasa; multi
elevi nu isi efectueaza tema de casa;




administrarea periodica a testelor de progres.

s Realizarea activitatilor metodice propuse conform
programului de activitali si incheierea de procese verbale
pentru fiecare sedinta de lucru.

e Elevii au fost in permanenta incurajati in dorinta de
autodepasire, atitudine pozitiva fata de
studiu, punctualitate,tinuta decenta,conduita morala_

Ca masuri pentru imbundtétirea procesului educational sunt propuse:
- proiectarea activitaii didactice in raport cu stilul de invatare al elevilor; sprijinirea elevilor cu lacune sau ritm lent de invatare, prin pregatire suplimentara,
- organizarea si desfasurarea olimpiadei de matematica, olimpiadei biologie - faza locala;
- pregatirea elevilor claselor terminale pentru sustinerea examenului de bacalaureat: disciplinele matematica si biologie;
- utilizarea unor metode moderne de evaluare bazate pe executarea de lucrari practice, proiecte, simulare, studiu de caz, referate;
- perfectionarea cadrelor didactice prin participarea la cursuri de formare gi perfectionare.

Ca o concluzie a Intregii activitafi a comisiei metodice “Matematica si stiinte”, aceasta s-a desfasurat in bune condifii, membrii comisiei preocupandu-se pentru
cresterea calitatii si eficientei procesului de invatamant la disciplinele matematica, fizica, chimie, biologie.

Pe parcursul anului scolar 2015-2016 comisia metodica a ariei curriculare "Matematica si gtiinte” s-a implicat in:

@ organizarea si coordonarea proiectului judetean "Suntem diferiti si totugi egali - ne sprijinim pe educatie”. Proiectul a propus mai multe activitati, dupa cum sunt
prezentate in diagrama activitatilor:

Nr. [ Titlul activitatii ~ Continut _ Participanti_ |  Pericada
1. "Cine suntem noi" Expozitie: prezentare poster/pliante publicitare, cadre didactice, directori unitafi scolare, Decembrie, 2015
oferta scolii in forma restransa responsabilii cu imaginea din unitatile

scolare partenere

2. | "Antreprenor in mediul rural: | Concurs cu idei de afaceri pt. mediul rural-cu invitati | Echipa de organizare | Martie, 2016 | .
de la mic la mare” si participanti de la alte scoli Partenerii de proiect
3. | ,Lupta TIC impotriva Campanie de informare — Dezbatere online; - " | Echipa de organizare - | Aprilie, 2016

traficului de persoane” prezentare postere/ pliante publicitare Partenerii de proiect




L

Titlul activitatii

Participanti ~ Perioada

Continut

cea mai implicata gcoala”

| Sanatate in mijlocul naturii - | Activitati derulate in scolile participante pe

Comisia de evaluare Mai-lunie, 2016
Echipa de organizare

Partenerii de proiect

urmatoarele teme:

- Alimentatie sédnéloasa

- Campanie impotriva fumatului

- Verdele este mai mult decét o culoare, este un u
mod de viatd i

@ organizarea si desfasurarea de activitati in cadrul Saptamanii ,Scoala altfel: SA stii mai multe, sa fii mai bun”, astfel:

Nr. Activitatea Tipul activitatii Forma de Obiective

Crt , organizare

1. ' Filme tematice: Corpul uman,  activitati cultural-stiiniifice vizionare, discutii, imbunatatirea si fixarea cunostintelor achizitionate la
Oameni de stiin{a , chestionare orele de curs;

Z Atelier de lucru: Experimente activitati stiintifice atelier de lucru cresterea atractivitatii disciplinelor de profil real prin
distractive experimente/ aplicatii practice inedite

3. Vizite virtuale (muzee, orase activitati culturale vizionare, discutii familiarizarea cu elemente de culturé europeana prin
europene) ; opere plastice celebre, obiective turistice, curiozitati

4. Concurs de culturd generala activitati cultural-stiintifice | concurs locale
Mate - TIC _ imbogatirea cunostintelor de cultura generala legate

disciplinele matematica si TIC

5. Viata hexagonala (dependenta activitati de educatie pentru | dezbatere; atelier promovarea unor comportamente dezirabile social;
de internet, telefon, sanatate si stil de viata | constientizarea ingustarii perspectivelor de viata datorita
organizarea unei zile de lucru) sanatos “ﬁ diverselor forme de dependenid; oferirea unor modele

viabile de organizarea programului personal

Proiectarea si organizarea de activitati in cadrul Programului ,Olimpiadele

~ Activitatea

1. ' Siguranta pe Internet 1

2. Siguranta pe internet 2

& Protejarea resurselor
de apa

4, Protejarea mediului
inconjurator

Kaufland™;
Ummn_.wm_.m.mn:e.:ma

Sesiune educativa cu privire la necesitatea utilizarii rationale a Internetului si a tehnologiilor informationale,
Activitatea s-a desfésurat in Laboratorul de informatica si a debutat cu discutii, dezbateri, cu privire la utilitatea si
importanta internetului, a calculatorului, dar si despre pericolele si aspectele negative.

Activitatea s-a desfésurat in Laboratorul de informatica, iar elevii de liceu au vizualizat filmulete si prezentari Power
Point despre siguranta pe internet. Apoi s-au realizat o brosuri electronice cu tematica "Siguranta pe internet”.

A fost un proiect cu prezentari Power Point, realizare si sustinere de pliante, desene si dezbateri pe tema protejarea
resurselor de apa

A fost un proiect cu prezentari Power Point, au fost vizionate filmulete documentare despre poluarea mediului si efectele
devastatoare ale acesteia.

Sesiunea de informare si educare privind necesitatea utilizarii rationale a resurselor planetei a avut drept scop

| responsabilizarea elevilor pentru adoptarea unui comportament adecvat fata de mediu si protejarea acestuia




| 5. Proiecte innovative. Elevii colaborat la confectionarea unor materiale didactice pentru laboratorul de fizica din diferite materiale reciclabile:
Solutii practice tuburi de canalizare, cutii de metal, PET-uri, manusi de cauciuc, CD-uri, suruburi, mingi pentru tenis de masa, banda
| izolatoare, uscator de par vechi, sfoara.
Materialele didactice realizate au fost:

- Tub pentru studiul presiunii hidrostatice.

- Tub pentru studiul curentilor de aer.

- Scafandrul lui Cartesius.

- Dispozitiv pentru studiul presiunii statice si dinamice.
_ - Dispozitiv pentru studiul proprietatilor dielectrice ale apei.
6. Reciclare degeuri Elevii s-au mobilizat pentru o actiune importanta pentru mediul inconjurdtor. Au realizat ca e important sa reciclam hartia
pentru a proteja padurile

3. Aria curriculara Om si societate

Componenta comisiei

NR. NUME §I PRENUME PROFESOR 1
CRT. DISCIPLINA GRAD DIDACTIC STATUT
1. STAN FLORIN ~ ISTORIE _ TITULAR
3, SIMA GEORGETA GEOGRAFIE e I TITULAR
3 BURCIU MARIA ECONOMIE APLICATA | | Tmuar !
4. SOAMES DANILA RELIGIE I TITULAR
& POTORA FLORIN EDUCATIE FIZICA SI SPORT ! PLATA CU ORA
6. SILAGHI DIANA STIINTE SOCIO-UMANE DEF CSUPLINITOR
7. JURCA ANDREEA ISTORIE DEBUTANT SUPLINITOR

Comisia metodica ,,Om si societate”si-a desfagurat activitatea pe baza unui program la care si-au adus contribufia toi membrii si a avut urmatoarele obiective:
s Proiectarea activitalii didactice pe baza noului curriculum, cu accent pe unitatea de invaiare
e Predarea si insusirea cunostintelor folosind metode active-participative
o Evocarea evenimentelor importante din istoria nationald si a comunitatii




o Respect si consideratie pentru credinta strabuna si cultivarea spiritului de toleranta religioasa

e Asigurarea caracterului aplicativ al invatarii si formarea competentelor specifice ;

e Asigurarea transparentei procedurilor de evaluare si rezultatele

e acestor proceduri au fost prezentate la timp elevilor:

« Planificarile si proiectarea activitatilor didactice pe sem.| si Il au fost intocmite si predate |a timp conform cerintelor.

« Lectiile au fost pregatite temeinic, stiintific si metodic, utilizindu-se materiale didactice variate si metode moderne de predare si evaluare

Au fost sarbatorite si comemorate toate evenimentele importante din istoria nationald: 30 nov. Sf. Ap. Andrei; 1 dec. Ziua Nationala a Romaniei; 24 lanuarie
Unirea Principatelor Romane; si 9 mai — Ziua Europei; la nivelul claselor a IX-XIl a, precum si vizioanare de materiale, aceste activitati fiind pregatite de catre membrii
comisiei.

Activitati extragcolare si extracurriculare:
¢ Doamna profesor Sima Georgeta a organizat:
- excursie cu elevii clasei a IX — B n Cheile Turzii;
- prezentare referate: Obiective turistice din Turda si Imprejurimi;
- corector simulare Bac ;

= Domnul profesor Potora Florin a participat cu copiii la O.N.5.S. faza municipald la urmatoarele competitii:
- Baschet baieti — locul 111
- Tenis de masa baieli — locurile Il si lll cu elevii Vincze Csaba si Muresan Dorel;
- Fotbal - locul IV;
» Domnul profesor Soames Danila a desfasurat urmatoarele activitati: :
- Pregatirea unui grup de copii in vederea vestirii Nagterii Domnului (colinde), in colaborare cu Parintele Sebastian Zahan;
- Program de Spovedanie si Impértasanie in colaborare cu Parintele Sebastian Zahan;
- Corector Olimpiada Religie Ortodoxa faza judeteand;
- Corector Examenul National de Titularizare;

Puncte tari:

atmosfera de lucru foarte buna n cadrul catedrei;

intocmirea planificarilor calendaristice anuale si semestriale realizate conform cu noile programe;
atingerea obiectivelor propuse Tn planul managerial;

o cadrele didactice se implica responsabil in realizarea activitatilor si sarcinilor propuse;

(8]

(NS ]

e Puncte slabe:
- influenta redus& a profesorilor asupra elevilor din clasele a Xl-a si a Xll-a in a-i influenta s&-si cumpere manuale scolare;
- materiale scolare insuficente;

Profesorii din aceasta arie curriculara au participat la toate acfiunile inifiate de scoal, atat la nivelul scolii, cat si al comunitatii locale. Pe parcursul anului scolal
2015-2016, toti membrii comisiei metodice gi-au adus contribufia la activitatile propuse in cadrul comisiei si la nivelul scolii.




4. Aria curriculara Tehnologii

Componenta comisiei

Cadrul didactic Specializarea Statut  Grad didac tic
Andronache Daniela B Protectia mediului - Suplinitor I i
Andresan Daniela Protectia mediului Suplinitor - - Definitivat
Béla Marcela ‘ Zootehnie - veterinar Suplinitor Definitivat
Batinas Ramona Discipline economice Titular i} - ]
Bugner Claudia B Zootehnie - veterinar Suplinitor Debutant
Lechintan Cosmin Contabilitate - turism Titular I
Maier Adina Industrie alimentara Titular _
Muresan Anca Turism Titular Il
Muresan Vasile S | Discipline economice Titular _ T T
Rotar Sorinel Industrie alimentara T LAy b T ) i
Sandru Horatiu Discipline economice Titular Definitivat
Vasarhely Beatrics o Discipline economice Titular Doctorat
Véidean Cristina Industrie alimentara Tilar 4 ‘ ]

1. PROIECTARE-ORGANIZARE
Comisia metodicad pentru disciplinele de specialitate este formata din 16 membri: 13 profesori de specialitate si 3 maistri instructori. Conform statutului n
invatamant, cadrele didactice se impart in: 12 cadre titulare si 4 cadre suplinitoare.
In perioada pe care o analizam, activitatea la nivelul arie curriculare “Tehnologii” s-a desfasurat conform cu:
o Strategia de dezvoltare a scolii;
e  Prioritatile stabilite prin Planul de muncé si a Planului de activitati _:SoE; si aprobat la inceputul anului scolar, in sedinia comisiei metodice;
e Dispozitiile si notificarile Consiliului de Administratie al scolii;
e Atributiile si sarcinile de serviciu ce revin fiecarui membru din Fisa de atributii.
S-au urmarit prin aceste activitati, obiective cum ar fi:
e  Asigurarea dezvoltérii/fformarii profesionale a cadrelor didactice, prin centrarea formarii pe competentele metodologice, dezvoltarea unui management de echipa,
Asigurarea unui sistem coerent si eficace de perfectionare a membrilor comisiei;
Eliminarea formalismului in cadrul celor trei componente-conceptie, actiune si evaluare — din activitatea comisiei metodice;
Fundamentarea nevoilor de formare a cadrelor pe baza analizei de nevaoi;
= Cresterea eficientei activitafii de formare continud prin prisma promovérii noului in activitatea de predare-invétare (metode alternative de predare-invatare-
evaluare) a disciplinelor de specialitale;
¢ Mentinerea si dezvoltarea legaturii cu familia;
¢ Promovarea imaginii scolii;
¢ Respectarea parcurgerii continuturiler conform planificérilor pe an scolar;
= Ridicarea gradului de participare al elevilor, la Olimpiade si Concursuri pe meserii;

& e e




« Cresterea nivelului de pregatire de specialitate |a clasa, laborator si practica, al elevilor;
o Realizarea unei pregatiri cat mai eficiente in vederea susiinerii de catre elevi a Examenelor de certificare a competentelor profesionale si a Examenului de
Bacalaureat.
Astfel, activitatile prin care s-au realizat intr-o bund masura obiectivele de mai sus sunt:
@ Realizarea planificarilor anuale intr-un termen relativ bun;
@ S-au realizat conventii de colaborare pentru desfasurarea practicii pentru nivelul 3, 4 si & de calificare;
@ Elevii au realizat portofolii personale atat la orele de teorie, laborator sau practicé sub indrumarea, supravegherea si contributia profesorilor gi a maistrilor;
#  Stabhilirea CDL-urilor. S-au format echipe de realizare a curriculumului pe ani de studiu si specializari, dupd cum urmeazé:
- CDL clasa a [X-a toate dormneniile de la nivelul unitatii scolare
- CDL clasa a X-a, domeniul Agriculturd, Industrie alimentara
- CDL clasa a X-a, domeniul Servicii
« Dezbaterea metodologiei de Bacalaureat — actuala metodologie prevede sustinere probei de competente digitale, din cadrul disciplinelor de specialitate. $-a
stabilit un grafic de pregatire a elevilor;
= Participarea elevilor la olimpiade si concursuri scolare. S-a stabilit s& existe o preocupare mai buna a cadrelor didactice pentru pregatirea elevilor la faza pe
judet.

2. COORDONARE-IMPLICARE

Activitatea comisiei metodice a avut un spectru larg:

v« Au fost distribuite precizarile 1.S.J./M.Ed.C., privind reforma, privind continuturile programei mooum_;m privind structura probelor orale/scrise ale examenului de
bacalaureat, fisa de atribufii in cadrul oo_,:_m_m._ metodice, a notei privind intocmirea proiectelor didactice, a planificarilor calendaristice, pentru ca toate cadrele
didactice sa stie clar ce se asteaptd s ice motiveaza calificativul sau nota acordata in urma asistenselor la ore, in cadrul monitorizarii interne.

«  La nivel de comisie metodica a fost elaborate si distribuit, un grafic de notare al elevilor astfel s& existe o corelare intre numarul de ore/saptamana la un modul gi
numarul de note corespunzatoare perioadei de notare.

= Participarea la consfatuiri i actiuni tematice desfasurate conform graficului 1.5..J.

= Participarea la Balul Bobocilor si implicarea profesorilor diriginti de la clasele a [X-a

v Redactarea CV-ului si a fiselor individuale ale membrilor comisiei si depunerea acestora la mapa comisiei.

= Realizarea de asistente la ore.

«  Participarea la cursuri de formare si perfecfionare.

v Organizarea si desfasurarea olimpiadei disciplinelor tehnologice, faza pe gcoala.

w  Elaborarea si centralizarea temelor proiectelor pentru Examenul de certificare a competentelor profesionale, liceu si scoald postliceala.

= [nfiintarea sau continuarea firmelor de exercitiu la profilul Servicii, clasa a Xl-a si a Xll-a

3. MONITORIZARE-EVALUARE
Verificarea activitatilor membrilor comisiei s-a realizat respectand urmatoarele cerinte: controlul documentelor necesare anregistrarii progresului scolar, realizarea
planificarilor anuale si semestriale, proiectarea unitéfilor de invatare, realizarea de proiecte didactice, asistenie la lectii la un numar de noua cadre didactice: patru
suplinitoare, cinci titulare si intocmirea figelor de observare a leciiel.
Activitatile didactice au avut in vedere si:
=« Promovarea unei relatii de comunicare deschisd Tntre profesori si elevi, care sa stimuleze cultivarea valorilor etice, estetice, civice si personale, s8 modeleze
atitudini si comportamente responsabile;
e Adoptarea unor modele instruclionale actlive-participative ce favorizeazd intelegerea si apropierea confinuturilor de  specialitate, a  conceptelor
operationalespecifice si a unor informatii culturale diverse;
e Aplicarea curriculum-ului nafional la toate nivelurile si formele de Tnvatamant
» Extinderea metodelor alternative de evaluare a informatiei de specialitate apropiate de catre elevi si a competentelor dobandite.




Este obligatorie cunoasterea curriculum-ului scolar, respectarea intocmai a programelor scolare; cu privire la acest lucru se va urmari permanent: intocmirea
planurilor de lectii pentru profesorii debutanti si pentru lectiile de recapitulare la ceilalfi profesori, evaluarea elevilor sa fie continua, iar ritmul notarii sa respecte criteriile i
cerintele evaludrii continue. Pentru imbunététirea calitatii procesului educational, se impune iesirea din “clasic”, folosirea metodelor moderne, studierea noilor probleme

de metodica si o atentie sporita asupra sub/supra evalugrii.

4. COLABORARE CU PARTENERI ABILITATI

S-au realizat conventii de colaborare pentru desfasurarea practicii pentru toate specializarile, nivelul 4 i 5 cu agenti economici.

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

- personal didactic competent, calificat;

- parteneriate viabile si eficiente;

- conectare la internet 24 ore pe zi ;

- preocupare constanta pentru promovarea imaginii gcolii;

- realizarea in procent de 100 %, a planului de scolarizare;

- ocuparea catedrelor cu cadre didactice calificate;

- experienta cadrelor didactice in proiectarea didactica, management educational
cat si In utilizarea echipamentelor si utilajelor din dotarea scolii;

-interesul personalului didactic pentru formare continua (cursuri de perfectionare
efectuate de majoritatea profesorilor);

- derularea in scoala a unui proiect POSDRU;

- derularea unor proiecte judetene si regionale;

- scoala pregateste forta de munca calificata in domeniul meseriilor solicitate de
piata fortei de munca;

- incheierea de parteneriate cu agentii economici pentru instruirea practica;

- implicarea scolii Tn programul "Liceele agricole — hub-uri locale pentru
dezvoltarea fermelor mici si mijlocii” derulat de Romanian American Foundation;
- actiuni de popularizare a scolii: site-ul scolii, pliante, intalniri cu elevii si cu
profesorii din scolile generale din zona la "Ziua portilor deschise”.

- nivel scazut al pregatirii inifiale a elevilor;

- nivel scazut al interesului manifestat de parin{i fata de problemele scolii;

- reticenta cadrelor didactice in aplicarea metodelor active de invétare,

- absenteism ridicat Tn randul elevilor din Tnvatadmantul obligatoriu;

- populatia scolard provenita din familii cu venituri mici ,

- motivatie materiala redusa a cadrelor didactice,

- colaborarea slaba cu parinti,

- procentaj relativ mare de elevi ce manifesta dezinteres fa{a de invatamant in
general,

- multi elevi cu rezultate slabe la invatatura,

- diversificarea insuficienta a metodelor de evaluare,

- programa scolara incarcata care nu raspunde interesului elevilor si cerintei pietei
fortei de munca

- slaba implicare a agentilor economici fata de colaborarea cu scoala

- implicarea insuficienta a cadrelor didactice in elaborarea de proiecte educative, in
elaborarea proiectelor de dezvoltare institufionala, lucrul in echipa;

- resurse financiare insuficiente.

Aspecte principale care necesitd continuare (prioritati i obiective generale)

REZULTATELE AUTOEVALUARII

ASPECTE CARE NECESITA CONTINUARE

- La nivelul scolii exista preocupari ce vizeaza dezvoltarea si
intretinerea bazei materiale existente cu ajutorul atelierului scoals;
- Asigurarea posturilor cu cadre didactice calificate,

- Majoritatea elevilor dobandesc noi competente care le permit
acestora o adaptare rapida la schimbarile aparute in organizarea
muncii $i accesul pe piata europeana a muncii;

- Atitudinea pozitiva, cooperanta si relatia buné cu profesorul la
majoritatea elevilor;

- Folosirea unor game variate de strategii de predare si invatare

- Asigurarea calitatii procesului instructive-educativ

- Asigurarea sanselor egale in formarea profesionala
- Integrarea elevilor cu nevoi speciale

- Asigurarea tranzitiei de la scoala la locul de munca
- Cresterea numarului de cadre didactice care aplica invaiarea centratd pe elev

- Dezvoltarea retelelor de colaborare la nivel intern si extern

- Asigurarea sprijinului pentru alegerea avizaté a traseului de formare profesionala
- Imbunéatatirea accesului la informare

- Dezvoltarea educatiei la cerere - formarea profesionala a adultilor

- Implicarea partenerilor in sustinerea materiala a elevilor provenili din medii defavorizate.




culturii si motivarii fiecarui elev;

- Consilierea elevilor .

- Climatul psiho-social Tn unitate este favorabil;

- Relationarea si comunicarea in cadrul catedrei este buna, deciziile
sunt acceptate

- Realizarea unor analize periodice gi luarea masurilor de
ameliorare ce imbunatatesc activitatea in scoal3;

- Evaludrile interne vor fi corelate cu cele externe si se
monitorizeaza intreaga activitate de evaluare.

- Implementarea si derularea de proiecte
- ldentificarea cadrelor didactice cu disponibilitati de lucru in echipe de elaborare proiecte si
programe;

- Promovarea rezultatelor si valorilor scolii;

- Combaterea absenteismului si a abandonului gcolar;

- Consilierea périntilor;

- Dezvoltarea bazei materiale pentru ateliere de instruie practica si cabinetele de mecanica,
electrotehnicd,cabinetul pentru practica a profilului economic;

- Implicarea mai mare a cadrelor didactice in gestionarea resurselor.

- Accentuarea calitatii in toate activitdtile organizate pentru elevi si cu elevi in vederea sporirii
dimensiunii civice a educaliei oferite de scoala;

- Continuarea participarii profesorilor la cursuri de formare;

- Dezvoltarea ideii de echipa;

- Implicarea cadrelor didactice in elaborarea proiectelor de dezvoltare institutionalé;

- Dezvoltarea parteneriatului parinte scoala;

- Informarea parinfilor despre noile orientari in domeniul educatie,

- Valorificarea in mai mare masura a parteneriatelor incheiate cu agenti economici.

V. Parteneriate incheiate de Colegiul

»Emil Negrutiu”

{ NR. CRT. PARTENER DATA CONTRACTULUI
i S.C. ,Succes” S.A B A 16.09.2015

2 | Pensiunea Pelicanul 21.09.2015

3 Primaria Municipiului Turda - | 21.09.2015

4 Compania de Apa Aries 22.10.2015 B
5 Salina Turda i - 1.09.2015 )

6 | Agentia Tudor Turism | 21.09.2015 -

7 Agentia de Turism Estival Travel 21.09.2015
8 Statiunea de Cercetare — Dezvoltare Agricola Turda - ]

9 SC PROFESIONALVET SRL ) -
10 SC ADEVETSRL S
L S.C.ADAPRODCOM i 1.10.2015 -

12 S C VARGA ILEANA ENIKO B - 9.10.2015 B

13 DIBIOVET SRL o ) 1.10.2015 ) )




mici si mijlocii”:
o Fundatia Civitas pentru Societatea Civila Cluj-Napoca
Junior Achievement Romania
World Vision Romania
Fundatia Roméano-Americana
Centrul pentru Educatie Economica si Dezvoltare
o Centrul Roman pentru Politici Europene

& el & 6]

14 SC ASVET SRL 9.10.2015

15 Colegiul Tehnic ,Alexe Marin” Slatina: proiectul ,Apa — o prioritate mondiald” e
16 Liceul Tehnologic “Dimitrie Filipescu” Buzau: proiectul ,Apa — o prioritate mondiala” 5.09.2014 B )

17 ‘Colegiul" Dionisie Pop Martian” Alba lulia; proiectul ,Apa — o prioritate mondiald” ‘ -
18 Grup Scolar “Petru Maior” Reghin, jud Mures: proiectul ,Apa — o prioritate mondiald” N .

19 Colegiul Tehnic Independenta Sibiu: proiectul ,Apa — o prioritate mondiala”

20 Compania de Apa Aries: proiectul ,Apa - o prioritate mondiald”

21 Directia Apelor Somes -Tisa Sucursala Bazinala a Administratiei Nationale a Apelor Roméane S.A: _o:ummnE_ __>UJ -

prioritate mondial&” -

22 "Fundatia de Ecologie si Turism Potaissa Turda: proiectul ,Apa — o prioritate mondiala” o - ~

23 Scoala cu cls. I-VIIl Pavel Dan” Tritenii de Jos: proiectul ,Apa — o prioritate mondial&” .

24 Scoala Gimnaziala lara: roiectul ,Apa — o prioritate mondiala” - -

25 Scoala Gimnaziala Padureni: proiectul ,Apa — o prioritate mondiald” i

26 Colegiul Tehnic*Ana Aslan” Cluj-Napoca: proiectul ,Apa — o prioritate mondiald” -

27 Liceul Tehnlogic" Alexandru Borza®

28 Fundatia Ratiu pentru Democratie 13.05.2015

29 Inspectoratul de Politie al judetului Cluj e 9.09.2015 i

30 Acord de parteneriat pentru implementarea programului Liceele agricole huburi locale pentru dezvoltarea fermelor 17.09.2015 ‘




Vi. Resurse financiare si materiale

1.Burse
1.
Numarul solicitantilor eligibili pentru acordarea unui ajutor financiar (bani de liceu, burse profesionale, burse de merit, sociale etc)
Bani de liceu : 20 elevi x 10 luni x 180 lei/luna
e plali 2015 = 11.572 lei
e plati 2016 = 17.947 lei i
[Total plati an scolar 2015-2016 = 29.519 lei

Burse profesionale: 55 elevi x 11 luni x 200 lei/luna
e plati2015 = 32.416 lei
s plati 2016 = 48.480 lei
[Total plati an scalar 2015-2016= 113.312 lei|

Burse primarie, din care:
e burse sociale: 18 elevi x 12 luni x 20 lei/luna
e burse de studiu: 4 elevi x 10 luni x 25 lei/luna
e burse de merit: 26 elevi x 10 luni x 28 lei/luna
fTotal plati an scolar 2015-2016= 10.194 lei

2.Resurse financiare (total din care resurse de la bugetul de stat, resurse proprii, sponsorizari)
Buget de stat
e salarii si asimilate - an 2015 = 6.580 lei
an 2016 = 0 lei
[Total an scolar 2015-2016 = 6.580 lei

e hunuri si servicii - an 2015 = 700 lei
e an 2016 =0
ltotal an scolar 2015-2016 = 700 lei

e asistenta sociala (transport elevi) - an 2015 = 14.735 lei
an 2016 = 8.938 lei
[Total an scolar 2015-2016 = 23.673 le

e alte cheltuieli (bani de liceu,burse profesionale) -an 2015 = 44.212 lei
an 2016 = 68.624 lei

Total an scolar 2015-2016 = 112.836 lei

Buget local




e salarii si asimilate - an 2015 =  593.289 lei
an 2016 = 1.024.000 lei
[Total an scolar 2015-2016 = 1.617.289 lei|

e bunuri si servicii - an 2015 = 89.498 lei
an 2016 = 369.000 lei

[Total an scolar 2015-2016 = 458.498 lei|

e alte cheltuieli (burse sociale, burse de merit, burse de studiu)
[Total an scolar 2015-2016 = 16.384 lei

e investitii - an 2015 = 60.000 lei
an 2016 = 205.000 lei L
[Total an scolar 2015-2016 = 265.000 lei

Buget propriu
e bunuri si servicii - an 2015 = 74.505,64 lei
an 2016 = 75.381,35lei
i.oﬁm_ an scolar 2015-2016 = 149.886,99 _m__

o investitii- an 2015 =0 lei
an 2016 = 8.947 lei
[Total an scolar 2015-2016 = 8.947 lei

e sponsorizari - an 2015 = 0 lei
an 2016 = 2.600 lei
[Total an scolar 2015-2016 = 2.600 lei

3.Cheltuieli administrative, investitii
Cheltuieli administrative
e buget local - an 2015 = 89.497,67 lei
an 2016 = 349.380,23 lei

[Total an scolar 2015-2016 = 438.877,90 le]

e buget propriu - an 2015 = 59.886,99 lei
an 2016 = 75.589,70 lei

[Total an scolar 2015-2016 = 135.476,60 lei




Reparatii curente (reparatii si zugraveli cladire scoala)
» buget propriu - an 2015 = 11.003 lei
~an 2016 = 0 lei
[Total an scolar 2015-2016 = 11.003 lei

Investitii (reabilitare termica internat gcolar)
e buget local - an 2015 = 60.000 lei
an 2016 =205.000 lei -
[Total an scolar 2015-2016 = 265.000 lej

e buget propriu - an 2015 =0 lei
an 2016 = 8.947 lei
fTotal an scolar 2015-2016 = 8.947 lei

Director

Gavrilescu __s._mﬁﬁma_m
\.,.\ g i)




